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1.RESULTADOS DEL APRENDIZAJE (COMPETENCIAS)

Tras cursar la asignatura se espera que el estudiante haya demostrado las siguientes
competencias:

Competencias genéricas

G1 | Tener iniciativas positivas y mostrar compromiso ético en su comportamiento

Capacidad de busqueda, analisis e integracion de informacion de una comple-

G2 jidad considerable

Capacidad de influir positivamente en sus compafieros de equipo y trabajar

G3 . . .
satisfactoriamente para el mismo

G4 | Haber distribuido el tiempo de estudio y trabajo eficientemente

Ser capaz de leer y entender con soltura textos técnicos en castellano y en

G5 |,
inglés

G6 | Escribir textos bien estructurados y redactados

G7 | Expresarse oralmente con claridad y coherencia

Competencias especificas

E1 Ser capaz de definir la solucién a un problema como el proceso de busqueda
en un espacio de estados

£ Ser capaz de incorporar conocimiento heuristico para la mejora del proceso de
busqueda de soluciones.

£3 Ser capaz de utilizar légica proposicional y de primer orden para especificar
problemas.

Ea Ser capaz de utilizar mecanismos de inferencia de légica de primer orden vy
proposicional para resolver problemas.

ES Ser capaz de utilizar métodos formales para la especificacion y ejecucién de
planificadores automaticos.

£6 Ser capaz de establecer y formalizar la existencia de incertidumbre y vagliedad
de los sistemas, asi como su tratmiento mas eficaz.

£7 Ser capaz de definir y utilizar sistemas difusos y redes bayesianas para el tra-
tamiento de la incertidumbre.

2.CONOCIMIENTOS PREVIOS RECOMENDADOS
e LOGICA

e PROGRAMACION DECLARATIVA



3 PLANIFICACION DOCENTE

3.1 Dedicacion
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3.2 Actividades, competencias y organizaciéon temporal

Estudio y trabajo

cios

T, Todas las competencias Todas las semanas. 3,76

individuales

Clases Magistra- E1-E7, G1, G2, G5 Tod.as las semanas 1,04

les lectivas

Discusion y Deba- E1-E7, G1, G2, G2, G5, G7. Primera semana de 0,24

te en grupo cada tema

Tutorias indivi- Todas las competencias Todas las semanas 0,68

duales y grupo

Exposiciones Ora- F1-E7, G1, G2, G2, G5, G7 Semanas 12,13y 0,28

les 31,32

Proyecto Practico | E1,E2,E3,E4,G2,G4,G6 Todas las semanas 0,4

l'irjsbajos y Ejerci- E1-E2,G2,G7 Todas las semanas 0,4
, Semanas 8,23y 30y

Examenes y Con- . . .

troles Todos las competencias periodo de exdme- 0,36

nes
Trabajos y ejerci- Todas las competencias Semanas 8,12,20,27 0,34




4 CONTENIDOS Y COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Contenidos

Competencias
especificas

Bloque 1: Busqueda de Soluciones

Tema 1: Introduccién a la Inteligencia Artificial y a los Agentes

Inteligentes. El
Tema 2: Resolucién de problemas mediante busqueda. E1l
Tema 3: Busqueda informada y exploracién E2
Tema 4: Problemas de satisfaccidn de restricciones E2
Tema 5: Busqueda entre adversarios. E1,E2
Bloque 2: Sistemas Basados en el Conocimiento.
Tema 6: Agentes Ldgicos: Ldgica proposicional. E3,E4
Tema 7: Légica de primer orden. E3,E4
Tema 8: Inferencia en légica de primer orden. E4,E4
Tema 9: Representacidn del conocimiento. E3,E4
Tema 10: Planificacién. E5
Bloque 3: Tratamiento de la Incertidumbre.
Tema 11: Introduccion a la Incertidumbre. E6
Tema 12: Redes Bayesianas. E7
Tema 13: Razonamiento Aproximado (légica difusa). E7
Bloque 4: Proyecto prdctico.
Realizacidn de un caso practico de busqueda de soluciones y E1E2

con adversario.
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6. SISTEMA DE EVALUACION

6.1 Criterios de evaluaciéon de las competencias

Competencias generales

Criterios

Tener iniciativas positivas
y mostrar compromiso
ético en su comporta-
miento

oE| estudiante participa en clase sin que se le pida
oEs activo en los grupos de trabajo
eBusca informacion adicional sobre la asignatura

eRespeta las normas, a los companeros y a los pro-
fesores

Capacidad de busqueda,
analisis e integracion de

informacién de una com-
plejidad considerable

oE| estudiante comprende los textos de lectura o es-
tudio

eSabe buscar la informacién precisa para realizar
trabajos

eSabe resumir un texto o el contenido de un trabajo
gue ha realizado individualmente o en grupo
eComprende los enunciados de los problemas y sa-
be plantearlos

eComprende los enunciados de las practicas y sabe
realizarlas

Capacidad de influir posi-
tivamente en sus compa-
feros de equipo y traba-
jar satisfactoriamente
para el mismo

oE| estudiante sabe cdmo ha trabajado el equipo
eHa desempeiiado un rol diferenciado (presidente o
secretario del equipo)

oE| profesor no recibe quejas justificadas de su falta
de colaboracién con el equipo

oE| estudiante demuestra que entiende cualquier
parte del trabajo

Haber distribuido el
tiempo de estudio y tra-
bajo eficientemente

oE| estudiante entrega los trabajos, practicas, etc. en
los plazos establecidos

eIntenta hacer los ejercicios en las fechas aconseja-
das por el profesor

oNo solo asiste a tutorias cuando se aproxima un
examen

Ser capaz de leer y en-
tender con soltura textos
técnicos en castellanoy
en inglés

oE| estudiante sabe responder a preguntas sobre un
texto técnico (en espafiol o inglés) que ha leido pre-
viamente

eCuando busca informacién no excluye fuentes de
calidad por el hecho de que estén escritas en inglés




Competencias especifi-
cas

Criterios

Ser capaz de definir la
solucion de un problema
mediante un proceso de
busqueda en un espacio
de estados

oE| estudiante comprende los conceptos y tipos basi-
cos de agentes inteligentes.

eConoce los conceptos de estado de un problemay
las acciones que producen modificaciones del mismo.
eConoce las las técnicas basicas de definicidn de pro-
blemas en base a un espacio de estados.

eConoce las formas basicas de estructurar una
busqueda en un espacio de estado mediante un arbol
de busqueda.

eSabe expandir el arbol de busqueda en anchura,
profundidad y profundidad iterativa.

eConoce las complejidades y dificultades asociados a
estos tipos de resolucion de problemas.

Ser capaz de incorporar
conocimiento heuristico
para la mejora del proce-
so de bdsqueda de solu-
ciones.

eConoce la incorporacién de la valoracién de una si-
tuacion para poder mejorar la busqueda.

eConoce el método de busqueda de costo uniforme.
eConoce el concepto de matematico de heuristica y

como utilizarlo en un mecanismo de busqueda A* y
sus variantes.

eConoce y domina métodos de busqueda en el espa-
cio de las soluciones.

Ser capaz de utilizar
I6gica proposicional y de
primer orden para espe-
cificar problemas.

eConocer la sintaxis y semantica de la ldgica proposi-
cional y l6gica de primer orden

eConocer como representar conocimiento en ldgica
proposicional

Ser capaz de utilizar me-
canismos de inferencia
de légica de primer or-
den y proposicional para
resolver problemas.

eConocer y dominar los mecanismos basicos de infe-
rencia como son el modus ponen, modus tolen, infe-
rencia hacia adelante e inferencia hacia atras en sis-
temas descritos en légica de proposiciones.

eConocer y dominar el mecanismo de demostracion
automatica basado en refutacidon mas resolucién co-
mo base de la programacion logica.

Ser capaz de utilizar
métodos formales para la
especificacion y ejecu-
cion de planificadores
automaticos.

eConocer el proceso de la planificacién como un acso
concreto de una busqueda en un espacio de estados.
eConocer planificadores tipo STRIP.

eConocer y dominar planificadores de orden parcial

como mecanismo de resolver algunos problemas de
strip.




Competencias especifi-
cas

Criterios

Ser capaz de definir la
solucion de un problema
mediante un proceso de
busqueda en un espacio
de estados

oE| estudiante comprende los conceptos y tipos basi-
cos de agentes inteligentes.

eConoce los conceptos de estado de un problemay
las acciones que producen modificaciones del mismo.
eConoce las las técnicas basicas de definicidn de pro-
blemas en base a un espacio de estados.

eConoce las formas basicas de estructurar una
busqueda en un espacio de estado mediante un arbol
de busqueda.

eSabe expandir el arbol de busqueda en anchura,
profundidad y profundidad iterativa.

eConoce las complejidades y dificultades asociados a
estos tipos de resolucion de problemas.

Ser capaz de establecer y
formalizar la existencia
de incertidumbre y va-
guedad de los sistemas,
asi como su tratamiento
maés eficaz.

eldentificar las fuentes de incertidumbre.

eDistinguir entre la incertidumbre derivada del des-
conocimiento y aquella que es producto de la vague-
dad.

eAsociar a cada tipo de incertidumbre los mecanis-
mos adecuados para su tratamiento.

elncorporar el manejo de la incertidumbre dentro de
nuestro modelos de conocimiento e inferencia.

Ser capaz de definir y
utilizar sistemas difusos
y redes bayesianas para
el tratamiento de la in-
certidumbre.

eConocer como se define una red bayesiana, realizar
la inferencia en la misma y conocer mecanismos de
aprendizaje y adaptacién de las misma en base a da-
tos y evidencias.

eConocer como se define un sistema difuso y realizar
inferencias mediante razonamiento aproximado.

eConocer los problemas de control resuelto median-
te técnica de razonamiento aproximado




6.2 Sistema de calificacion

Convocatoria ordinaria

Actividad de evaluacion

Porcentaje* de la calificacién final**

Prueba Bloque 1 7,00%
Prueba Bloque 2 7,00%
Prueba Bloque 3 7,00%
Examen Final 35,00%
;)rt;spe;vaciones del profesor y trabajo en 4,00%
Proyecto practico 35,00%
Resolucién de ejercicios propuestos 3,00%
Participacioén en tutorias,debates, etc 2,00%

* Estos porcentajes podran sufrir ligeras variaciones si las circunstancias aconsejan variaciones en la
complejidad de las actividades evaluadas. También variaran los porcentajes si fuera conveniente

suprimir o afiadir alguna actividad de evaluacién

** El proyecto practicoy el examen final es necesario superarlo con almenos el 50 % para poder ser

superada la asignatura.

Convocatorias extraordinarias

Actividad de evaluacion

Porcentaje* de la calificacidn final**

Examen global

35,00%

* El restante 65% corresponde a las actividades de la convocatoria ordinaria (no se vuelve a evaluar)

** En las convocatorias extraordinarias, se ha de haber realizado la practica

Otras informaciones

La nota del proyecto practico puede guardarse para un curso




